
Struttura N. Persone (*) Giorni Lavorativi Giorni Assenza % Presenza % Assenza

AUTOAMBULANZA 6 150 38 74,67 25,33

ANESTESIA E RIANIMAZIONE 58 1450 549 62,14 37,86

AUTOPARCO 2 50 10 80 20

CENTRO TRASFUSIONALE 21 525 132 74,86 25,14

CARDIOLOGIA 78 1950 686 64,82 35,18

CENTRALINO 11 275 96 65,09 34,91

DERMATOLOGIA 8 200 36 82 18

DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO 44,48 1112,1 309 72,21 27,79

FARMACIA 9 225 30 86,67 13,33

NEUROCHIRURGIA 48 1200 370 69,17 30,83

LAB. ANALISI 32 800 250 68,75 31,25

MEDICINA IN AREA CRITICA 36 900 271 69,89 30,11

MEDICINA ACC. D'URGENZA 125 3125 1030 67,04 32,96

NEUROLOGIA 43,48 1087,1 348 67,99 32,01

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 40 1000 300 70 30

THALASSEMIA PED. 14 350 86 75,43 24,57

RADIOLOGIA 72 1800 563 68,72 31,28

REUMATOLOGIA 8 200 60 70 30

UFFICIO TECNICO 3 75 15 80 20

GARIBALDI - MALATTIE APPARATO 

RESPIRATORIO
47 1175 375 68,09 31,91

GARIBALDI - TERAPIA SEMINTENSIVA 4 100 22 78 22

AFFARI GENERALI 15 375 59 84,27 15,73

                                        DATI PRESENZE/ASSENZE P.O. GARIBALDI CENTRO – DICEMBRE 2022

Secondo le indicazioni ministeriali, nel computo delle assenze sono stati inseriti tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie,

permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc).      



DIREZIONE SANITARIA 11 275 78 71,64 28,36

DIREZIONE 52 1300 299 77 23

ECONOMICO FINANZIARIO 15 375 79 78,93 21,07

PERSONALE 24,48 612,1 114 81,38 18,62

PROVVEDITORATO 29 725 164 77,38 22,62

SETTORE TECNICO 18 450 90 80 20

( *) Nei riquadri riportanti decimali sono presenti risorse a percentuale ridotta.


